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मखु्यमतं्री सचिवालय 
 

झारखण्ड कैचिनटे के फैसले... 

रािंी,चिनाकं: 24/12/2024 

मखु्यमतं्री सचिवालय रािंी 

चवज्ञचि सखं्या - 323/2024 

24 चिसम्िर 2024 

झारखंड मतं्रालय, रािंी 

=================== 

मखु्यमतं्री श्री हमेन्त सोरने की अध्यक्षता में 24 चिसम्िर 2024 को आयोचित मचंत्रपररषि की 

िैठक में चलए गए महत्वपूर्ण चनर्णय :- 

================== 

★ राज्य सरकार के कर्मियों को र्िनाांक 01.01.2016 से प्रभावी पनुरीर्ित वेतनमान (सातवें 

केन्द्रीय वेतनमान) में र्िनाांक 01 जलुाई, 2024 के प्रभाव से महगँाई भत्ता की िरों में अर्भवरृ्ि की 

स्वीकृर्त िी गई। राज्य के सेवीवगि, र्जनके वेतनमान वेतन सांरचना का पनुरीिण (सप्तम वेतन 

पनुरीिण) र्वत्त र्वभाग के सांकल्प सांख्या 217/र्व. र्िनाांक 18.01.2017 द्वारा र्िनाांक 01.01.2016 

के प्रभाव से र्कया गया है, उन्द्हें र्िनाांक 01.07.2024 के प्रभाव से वेतन का 53% (र्तरपन प्रर्तशत) 

महगँाई भत्ता स्वीकृत र्कया गया है। 

 

★ र्िनाांक 01.01.2016 से पनुरीर्ित/प्रभावी राज्य सरकार के पेंशन/पाररवाररक पेंशनभोर्गयों को 

01 जलुाई, 2024 के प्रभाव से महगँाई राहत की िरों में अर्भवरृ्ि की स्वीकृर्त िी गई। राज्य के 

पेंशनधाररयों/पाररवाररक पेंशनभोर्गयों, र्जनके मूल पेंशन का पनुरीिण (सप्तम वेतन पनुरीिण) र्वत्त 

र्वभाग के सांकल्प सांख्या 218/र्व. र्िनाांक 18.01.2017 द्वारा र्िनाांक 01.01.2016 के प्रभाव से 

र्कया गया है, उन्द्हें र्िनाांक 01.07.2024 के प्रभाव से मूल पेंशन का 53% (र्तरपन प्रर्तशत) महगँाई 

राहत स्वीकृत र्कया गया है। 
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★ भारत के र्नयांत्रक महालेखापरीिक का झारखण्ड में साविजर्नक स्वास््य अवसांरचना और 

स्वास््य सेवाओ ां के प्रबांधन पर र्नष्पािन लेखापरीिा प्रर्तवेिन को झारखण्ड र्वधान सभा के पटल 

पर आगामी सत्र में की स्वीकृर्त िी गई। 

 

★ भारत के र्नयांत्रक महालेखापरीिक का भवन एवां अन्द्य सर्न्द्नमािण कमिकारों के कल्याण पर 

प्रर्तवेिन को झारखण्ड र्वधान सभा के पटल पर आगामी सत्र में उपस्थापन की स्वीकृर्त िी गई। 

 

★ षष्ठम झारखण्ड र्वधान सभा का प्रथम सत्र में माननीय राज्यपाल द्वारा र्िये गये अर्भभाषण पर 

मांर्त्रपररषि की घटनोत्तर स्वीकृर्त िी गई। 

 

★ प्रधानमांत्री उच्चतर र्शिा अर्भयान (PM-USHA) के अांतगित र्शिा मांत्रालय, भारत सरकार के 

Project Approval Board (PAB) की प्रथम बैठक में अवयव 1- Multi-disciplinary 

Education and Research Universities (MERU) के अांतगित स्वीकृत योजना र्वनोबा भावे 

र्वश्वर्वद्यालय, हजारीबाग हेत ुरू० 99,56,10,604/- (र्ननानबे करोड़ छप्पन लाख िस हजार छः सौ 

चार रुपये मात्र) की प्रशासर्नक स्वीकृर्त िी गई। 

 

★ माननीय झारखण्ड उच्च न्द्यायालय में िजि यार्चका WP(S) 6691/2019 Dr. Tulsi Mahto 

Vs. The State of Jharkhand and others एवां सांबि LPA 52/2021 The State of 

Jharkhand & others Vs. Dr. Tulsi Mahto and others में पाररत आिेश के अनपुालन में 

वािी डॉ० तलुसी महतो, तत्कालीन प्राध्यापक, एफ.एम.टी. र्वभाग, ररम्स, राचँी सम्प्रर्त सेवार्नवतृ 

को भूतलिी प्रभाव से प्रोन्द्नर्त प्रिान करने की स्वीकृर्त िी गई। 

 

★ माननीय झारखण्ड उच्च न्द्यायालय, राचँी में िायर वाि सांख्या-W.P(S)-4018/2021 र्नशान्द्त 

अर्भषेक एवां अन्द्य बनाम झारखण्ड राज्य एवां अन्द्य में माननीय न्द्यायालय द्वारा र्िनाांक 03.07.2024 

को पाररत आिेश से उदू्भत अवमाननावाि सां०- Cont. (Civil) No. 788/2024 में माननीय 

न्द्यायालय द्वारा र्िनाांक- 29.11.2024 को पाररत आिेश के आलोक में वािीगणों / वषि 2017 में 

र्नयकु्त/कायिरत सहायक खनन पिार्धकाररयों को िेय र्तर्थ से सेवा सांपरु्ि एवां वेतनवरृ्ि अनमुान्द्य 

र्कये जाने हेत ुएकबारीय व्यवस्था के तहत सेवा र्नयमावली में प्रावधार्नत र्वभागीय परीिा में 

उत्तीणिता के आवश्यक शति / अहिता में छूट प्रिान करने के र्नर्मत्त अर्धसूर्चत झारखण्ड खनन 

अर्भयांत्रण सेवा र्नयमावली के सम्बर्न्द्धत प्रावधान को, माननीय झारखण्ड उच्च न्द्यायालय में 

र्िनाांक- 21.10.2024 को िायर LPA के आिेश के फलाफल से प्रभार्वत होने तथा पूवोिारण नहीं 

समझे जाने की शति के साथ, िान्द्त/र्शर्थल करने की स्वीकृर्त िी गई। 
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★ षष्ठम झारखण्ड र्वधान सभा का प्रथम सत्र (र्िनाांक 09.12.2024 से 12.12.2024 तक) के 

सत्रावसान हेत ुमांर्त्रपररषि ्की स्वीकृर्त िी गई। 

 

★ र्वत्तीय वषि-2023-24 के र्लये भारत के र्नयांत्रक महालेखापरीिक का र्वत्त लेखे भाग -1 एवां II 

तथा र्वर्नयोग लेखे से सांबांर्धत लेखा परीिा प्रर्तवेिन को झारखण्ड र्वधान सभा के पटल पर 

आगामी सत्र में उपस्थापन की स्वीकृर्त िी गई। 

### 

============== 

TeamPRD(CMO) 


